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 چرا استعدادیابی باید از دبستاى آغاز شود 

 هقدهه

ّب، ػلایك ٍ هؼیش آیٌذُ وَدن  گیشی ؿخصیت، تَاًبیی تشیي هشحلِ دس ؿىل تشیي ٍ حؼبع دثؼتبى هْن

پزیشتش اص ّش صهبى دیگشی اػت ٍ لبثلیت ثبلایی ثشای یبدگیشی،  اػت. دس ایي دٍسُ، رّي وَدن اًؼغبف

ّبی ًخؼت صًذگی ٍ  ّبی دسًٍی داسد. ثؼیبسی اص اػتؼذادّبی اًؼبًی دس ػبل ظشفیتاًذٍصی ٍ وـف  تدشثِ

ّبی پٌْبى ؿخصیت وَدن لشاس داسًذ ٍ اگش دس ایي صهبى ؿٌبػبیی  ٍیظُ دس دٍسُ اثتذایی، ٌَّص دس لایِ ثِ

هحَس،  ّبی فشدی ٍ غلجِ ًگبُ ًوشُ گشفتي تفبٍت ّبی یىٌَاخت، ًبدیذُ ًـًَذ، هوىي اػت دس اثش آهَصؽ

اػتؼذادیبثی  (.۳۰۴۱آثبدی ػبلاسی ٍ ّوىبساى،  ؛ ؿشیف۳۰۴۱فشصت سؿذ خَد سا اص دػت ثذٌّذ )لٌبدیبى، 

ّب، ػلایك،  ًیؼت، ثلىِ فشآیٌذی ثشای ؿٌبخت تَاًبیی« ثشتش»آهَصاى  دس دثؼتبى تٌْب ثِ هؼٌبی تـخیص داًؾ

ّبی  ّبیی وِ هوىي اػت دس حَصُ ّبی گًَبگَى وَدوبى اػت؛ ظشفیت ّب ٍ ظشفیت ّب، خلالیت گشایؾ

دٌّذ وِ  ّب ًـبى هی ؿی، اختوبػی، ولاهی، هٌغمی یب حتی هْبستی ثشٍص وٌٌذ. پظٍّؾتحصیلی، ٌّشی، ٍسص ََ

تش، پشٍسؽ ّذفوٌذتش ٍ خلَگیشی اص اتلاف  ّشچِ ایي ؿٌبػبیی صٍدتش آغبص ؿَد، اهىبى ّذایت دسػت

 (.۳۰۴۱؛ ػؼىشی ػیبس ٍ ّوىبساى، ۳۰۴۱بساى، صادُ ثضی ٍ ّوى اػتؼذادّب ثیـتش خَاّذ ثَد )ػجبع

اص ایي سٍ، آغبص اػتؼذادیبثی اص دثؼتبى یه اًتخبة اختیبسی ًیؼت، ثلىِ یه ضشٍست تشثیتی ٍ آهَصؿی 

 تَاًذ آیٌذُ تحصیلی، ؿغلی ٍ حتی َّیتی وَدن سا تحت تأثیش لشاس دّذ. اػت؛ ضشٍستی وِ هی

 . دبستاى؛ دوره طلایی برای کشف استعدادها1

دادى ثِ  داًؼت؛ صیشا وَدن دس ایي ػي ٌَّص دس حبل ؿىل« دٍسُ علایی سؿذ»تَاى  دٍسُ دثؼتبى سا هی

ًفغ، اًگیضُ یبدگیشی ٍ الگَّبی سفتبسی اػت. دس ایي هشحلِ، ثؼیبسی اص  تصَیش رٌّی خَد، اػتوبدثِ

ّب فشاّن  ی ٍ پشٍسؽ آىاًذ ٍ ّویي اهش فشصت هٌبػجی ثشای هـبّذُ، ؿٌبػبی ّب ٌَّص تثجیت ًـذُ تَاًبیی

ّب اػتؼذادّبی ٍالؼی وَدن سا ثـٌبػذ، احتوبل هَفمیت  وٌذ. اگش آهَصؽ ٍ پشٍسؽ ثتَاًذ دس ّویي ػبل هی

 اٍ دس هشاحل ثؼذی تحصیل ثؼیبس ثیـتش خَاّذ ثَد.

 

ای دسثبسُ اّویت ایدبد ثؼتشّبیی ثشای ؿٌبػبیی ٍ ّذایت اػتؼذادّبی تحصیلی ٍ ؿغلی  دس همبلِ

آهَص سا ثش اػبع اػتؼذادّب ٍ  هَصاى اثتذایی، تأویذ ؿذُ اػت وِ آهَصؽ ٍ پشٍسؽ ثبیذ داًؾآ داًؾ

ؿَد، ثلىِ اص  تٌْب هَخت سؿذ فشدی هی ّبیؾ ثِ ػوت صهیٌِ هٌبػت ّذایت وٌذ؛ صیشا ایي وبس ًِ تَاًبیی
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دّذ وِ دثؼتبى،  هی(. ایي دیذگبُ ًـبى ۳۰۴۱وٌذ )لٌبدیبى،  ّبی ًبهتٌبػت آیٌذُ ًیض خلَگیشی هی اًتخبة

 ّبی وَدن اػت. فمظ هحل یبدگیشی خَاًذى ٍ ًَؿتي ًیؼت؛ ثلىِ ًمغِ آغبص وـف َّیت تَاًوٌذی

ًـبى « آهَصاى ًمؾ هذاسع اثتذایی دس ؿٌبػبیی ٍ پشٍسؽ اػتؼذادّبی پٌْبى داًؾ»ّوچٌیي پظٍّؾ 

بی پٌْبى سا هـبّذُ ٍ ثشای تَاًذ اػتؼذادّ ای اػت وِ هی دّذ وِ هذسػِ اثتذایی ًخؼتیي ًْبد سػوی هی

(. ایي هَضَع اّویت آغبص اػتؼذادیبثی اص ۳۰۴۱آثبدی ػبلاسی ٍ ّوىبساى،  سیضی وٌذ )ؿشیف ّب ثشًبهِ سؿذ آى

 وٌذ. ّبی اٍلیِ تحصیل سا دٍچٌذاى هی ّوبى ػبل

 . پیشگیری از هدررفت استعدادها2

ّبی اًؼبًی اػت. ثؼیبسی  اص ّذسسفتي ظشفیت تشیي دلایل آغبص صٍدٌّگبم اػتؼذادیبثی، خلَگیشی یىی اص هْن

سًگ یب  ػبصی آهَصؿی، ون هَلغ ؿٌبختِ ًـَد، دس صیش فـبس یىؼبى اص وَدوبى اػتؼذادّبیی داسًذ وِ اگش ثِ

ثؼب دس ٌّش،  اػتؼذاد ًیؼتٌذ؛ چِ تشًذ، الضاهبً ثی ّبی سػوی ضؼیف ؿَد. وَدوبًی وِ دس دسع خبهَؽ هی

 ّبی ػولی تَاًوٌذ ثبؿٌذ. استجبط اختوبػی یب خلالیتهَػیمی، ٍسصؽ، حل هؼئلِ، 

وٌذ ٍ هَخت تمَیت  ّبی ٍیظُ افشاد ووه هی دٌّذ وِ اػتؼذادیبثی ثِ وـف تَاًبیی ّب ًـبى هی پظٍّؾ

(. ٍلتی ایي فشایٌذ اص دثؼتبى آغبص ؿَد، هؼلن ۳۰۴۱صادُ ثضی ٍ ّوىبساى،  ؿَد )ػجبع ًیشٍّبی ثبلمَُ آًبى هی

ّبی هٌفی ؿَد، هؼیش سؿذ هٌبػت سا  وِ وَدن دچبس ػشخَسدگی یب ثشچؼت اًٌذ پیؾ اص آىتَ ٍ خبًَادُ هی

 ثشای اٍ فشاّن وٌٌذ.

ّب ٍ  ّب دس هؼیشی تحصیل وٌذ وِ ثب تَاًبیی اگش اػتؼذادّب دیش ؿٌبػبیی ؿًَذ، هوىي اػت وَدن ثشای ػبل

ُ، افت تحصیلی، اضغشاة، ٍ حتی تَاًذ ثبػث وبّؾ اًگیض ػلایك ٍالؼی اٍ ػبصگبس ًیؼت. ایي هؼئلِ هی

تٌْب یه الذام آهَصؿی، ثلىِ ًَػی پیـگیشی  وفبیتی ؿَد. ثٌبثشایي، اػتؼذادیبثی صٍدٌّگبم ًِ احؼبع ثی

 ؿٌبختی ٍ تشثیتی اػت. سٍاى
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ّبی ثبلا یب هَفمیت دس  سا فمظ دس لبلت ًوشُ ّبی آهَصؿی ایي اػت وِ اػتؼذاد یىی اص خغبّبی سایح دس ًظبم

تش اػت. وَدوی هوىي اػت دس  وٌٌذ. دس حبلی وِ اػتؼذاد هفَْهی ثؼیبس گؼتشدُ دسٍع ًظشی تؼشیف هی

ّبی دػتی یب  گَیی، هَػیمی، ّوذلی، سّجشی گشٍُ، ًمبؿی، هْبست سیبضی ضؼیف ثبؿذ، اهب دس داػتبى

ًظبم آهَصؿی فمظ ثش یه ثُؼذ توشوض وٌذ، ثؼیبسی اص اػتؼذادّب دیذُ ّبی ٍسصؿی دسخـبى ثبؿذ. اگش  فؼبلیت

 ؿًَذ. ًوی
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دّذ وِ ثشای ؿٌبػبیی اػتؼذادّب ثبیذ اص  ًـبى هی« ّبیی هؤثش ثشای اػتؼذادیبثی دس هذاسع گبم»پظٍّؾ 

بدُ ّبیی هبًٌذ هـبّذُ هؼتوش، ثبصی، ٍاگزاسی هؼئَلیت، تَخِ ثِ ػلایك ٍ ایدبد فضبی هٌبػت اػتف سٍؽ

ّب،  (. ایي یؼٌی اػتؼذاد دس سفتبسّبی سٍصهشُ، ًحَُ تؼبهل، ًَع پشػؾ۳۰۴۱وشد )ػؼىشی ػیبس ٍ ّوىبساى، 

 دّذ. هیضاى وٌدىبٍی، ػشػت یبدگیشی، یب ؿیَُ حل هؼئلِ ًیض خَد سا ًـبى هی

اػتفبدُ  ثش« آهَصاى ًمؾ هذاسع اثتذایی دس ؿٌبػبیی ٍ پشٍسؽ اػتؼذادّبی پٌْبى داًؾ»ّوچٌیي دس همبلِ 

ػٌدی تأویذ ؿذُ اػت  هحَس ٍ اثضاسّبی سٍاى هحَس، پشٍطُ ّبی ثبصی اص اسصؿیبثی چٌذثؼذی، فؼبلیت

دّذ وِ اػتؼذادیبثی ٍالؼی ثبیذ فشاتش اص ًوشُ  ّب ًـبى هی (. ایي یبفت۳۰۴۱ِآثبدی ػبلاسی ٍ ّوىبساى،  )ؿشیف

 ٍ آصهَى وتجی ثبؿذ.

 . نقش هعلن در استعدادیابی زودهنگام4

ؼلن دثؼتبى دس خظ همذم ؿٌبػبیی اػتؼذادّب لشاس داسد. اٍ ّش سٍص ثب وَدن دس استجبط اػت، سفتبس اٍ سا دس ه

ّبی اػتؼذاد سا ثْتش اص ثؼیبسی اص اثضاسّبی سػوی تـخیص  تَاًذ ًـبًِ ثیٌذ ٍ هی ّبی هختلف هی هَلؼیت

ثبصی، فؼبلیت گشٍّی، پشػؾ ٍ پبػخ،  تَاًذ اص عشیك ای داسد، هی دّذ. هؼلوی وِ ًگبُ دلیك، صجَس ٍ حشفِ

 ّبی هْوی اص اػتؼذادّبی پٌْبى دػت یبثذ. گَیی ٍ حل هؼئلِ، ثِ ًـبًِ وبسدػتی، داػتبى

دس پظٍّؾ هشثَط ثِ ؿٌبػبیی اػتؼذادّبی پٌْبى دس هذاسع اثتذایی، یىی اص هَاًغ خذی، ووجَد آهَصؽ 

(. ایي ًىتِ هْوی اػت؛ صیشا اگش ۳۰۴۱ىبساى، آثبدی ػبلاسی ٍ ّو تخصصی هؼلوبى ػٌَاى ؿذُ اػت )ؿشیف

ّبی اسصیبثی چٌذخبًجِ آؿٌب ًجبؿذ، هوىي اػت  ّبی هـبّذُ ٍ ؿیَُ ّبی اػتؼذاد، سٍؽ هؼلن ثب ًـبًِ

 ػلالگی، ؿیغٌت یب ضؼف دسػی اؿتجبُ ثگیشد. اػتؼذاد وَدن سا ثب ثی

 

دّذ وِ  ًیض ًـبى هی« ثتذاییآهَصاى ا ساّىبسّبی هـبٍسُ ؿغلی ثشای داًؾ»اص ػَی دیگش، پظٍّؾ 

تَاًذ ثِ  ّبی ؿغلی دس ػغح اثتذایی هی ٍگَ دسثبسُ ػلایك ٍ هصبحجِ ، گفت«ولاط آسصٍّب»ّبیی هبًٌذ  فؼبلیت

(. ایي هَضَع ثیبًگش آى اػت وِ حتی ۳۰۴۱ّبی وَدوبى ووه وٌذ )ثبة ٍ ّوىبساى،  ؿٌبخت ثْتش گشایؾ

 ٍ هٌبػت ثب ػي وَدن، فشایٌذ ؿٌبخت اػتؼذاد سا آغبص وشد.صَست ػبدُ  تَاى ثِ ّبی اثتذایی هی دس ػبل

 . نقش خانواده در شناسایی استعداد کودک5

اػتؼذادیبثی فمظ وبس هذسػِ ًیؼت. خبًَادُ ًیض ًمؾ ثؼیبس هْوی داسد؛ صیشا وَدن ثیـتشیي صهبى خَد سا 

دلت ثِ  ؿَد. ٍالذیٌی وِ ثِ س هیّبی اػتؼذاد دس هحیظ خبًَادُ آؿىب گزساًذ ٍ ثؼیبسی اص ًـبًِ دس خبًِ هی
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تَاًٌذ هتَخِ ؿًَذ وِ اٍ ثِ چِ چیضّبیی ثیـتش گشایؾ داسد:  تش هی وٌٌذ، ساحت ػلایك فشصًذؿبى تَخِ هی

 ّبی حشوتی. ّب، یب فؼبلیت گفتي، پشػیذى، سّجشی ثبصی وشدى، لصِ ػبختي، ًمبؿی

دثؼتبًی دس  هؼئَلاى هشاوض اػتؼذادیبثی پیؾ ّبی پظٍّؾ صًگٌِ ٍ ّوىبساى دسثبسُ تدشثِ هشثیبى ٍ دس یبفتِ

تشیي پیـٌْبدّبی ثْجَد، افضایؾ آگبّی ٍالذیي ٍ هشثیبى ػٌَاى ؿذُ اػت )صًگٌِ، دّمبًی  وشج، یىی اص هْن

ّبی آى ٍ  دّذ وِ اگش خبًَادُ ثب هفَْم اػتؼذاد، ًـبًِ خَثی ًـبى هی (. ایي ًتیدِ ث۳۰۴۱ٍِ خغبط، 

 ّبی هْن سؿذ اص دػت ثشٍد. بؿذ، هوىي اػت فشصتّبی پشٍسؽ آى آؿٌب ًج سٍؽ

خبی آى، ثش پیـشفت فشدی وَدن توشوض داؿتِ  ٍالذیي ثبیذ اص همبیؼِ فشصًذ ثب دیگشاى پشّیض وٌٌذ ٍ ثِ

وشدى دس اختیبس وَدن لشاس دٌّذ؛ صیشا اػتؼذاد  ّبی هتٌَػی ثشای تدشثِ ثبؿٌذ. ّوچٌیي ثْتش اػت فشصت

 ؿَد. گًَبگَى آؿىبس هیّبی  دس تؼبهل ثب تدشثِ

 . استعدادیابی و هدایت تحصیلی و شغلی آینده6

گزاس ّذایت تحصیلی ٍ  آغبص اػتؼذادیبثی اص دثؼتبى فمظ ثشای هَفمیت دس ّوبى همغغ ًیؼت، ثلىِ پبیِ

ّبی ثؼذ، سیـِ دس ایي داسد وِ وَدن  ّبی تحصیلی اؿتجبُ دس ػبل ؿغلی آیٌذُ ًیض ّؼت. ثؼیبسی اص اًتخبة

اًذ. اگش ایي ؿٌبخت اص دثؼتبى  ّب ٍ ػلایك اٍ ًذاؿتِ بًَادُ اٍ دس صهبى هٌبػت ؿٌبخت دلیمی اص تَاًبییٍ خ

تَاًذ دسثبسُ هؼیش تحصیلی ٍ  وٌذ ٍ دس آیٌذُ ثْتش هی تشی اص خَد سؿذ هی آغبص ؿَد، وَدن ثب تصَیش سٍؿي

 ؿغلی تصوین ثگیشد.

 

آهَصاى اثتذایی  بػبیی اػتؼذادّبی تحصیلی ٍ ؿغلی داًؾهمبلِ لٌبدیبى ثش ّویي ًىتِ تأویذ داسد وِ ؿٌ

(. ۳۰۴۱ّبی ًبهٌبػت خلَگیشی ًوبیذ )لٌبدیبى،  تش آًبى ووه وٌذ ٍ اص اًتخبة تَاًذ ثِ ّذایت هٌبػت هی

« آهَصاى همغغ اثتذایی ًمؾ اػتؼذادیبثی ثش پیـشفت تحصیلی ٍ یبدگیشی داًؾ»ّوچٌیي پظٍّؾ هشثَط ثِ 

ًفغ، احؼبع هَفمیت ٍ سؿذ یبدگیشی تأثیش هثجت داسد  ػتؼذادیبثی ثش افضایؾ ػضتًـبى دادُ اػت وِ ا

 (.۳۰۴۱صادُ ثضی ٍ ّوىبساى،  )ػجبع

ای  گزاسی گزاسی ثلٌذهذت ثش آیٌذُ وَدن اػت؛ ػشهبیِ ثِ ایي تشتیت، اػتؼذادیبثی صٍدٌّگبم ًَػی ػشهبیِ

 وِ ّن ثِ ًفغ فشد اػت ٍ ّن ثِ ًفغ خبهؼِ.

 بت استعدادیابی زودهنگام. پیاهدهای هث7

 آغبص اػتؼذادیبثی اص دثؼتبى پیبهذّبی هثجت هتؼذدی داسد. اص خولِ:
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 ًفغ وَدن افضایؾ ػضت 

 وٌذ. ای تَاًوٌذ اػت، احؼبع اسصؿوٌذی ثیـتشی هی ؿَد دس صهیٌِ ٍلتی وَدن هتَخِ هی 

 افضایؾ اًگیضُ یبدگیشی 

 ّبی آهَصؿی هـبسوت وٌذ. ی دس فؼبلیتؿَد وَدن ثب اؿتیبق ثیـتش ّب ثبػث هی ؿٌبخت تَاًبیی 

 وبّؾ ػشخَسدگی تحصیلی 

 .ٍلتی وَدن دس هؼیش هٌبػت لشاس ثگیشد، احؼبع ؿىؼت ووتشی خَاّذ داؿت 

 سؿذ هتَاصى ؿخصیت 

 ِوٌذ. خبًجِ ؿٌبختی، ػبعفی، اختوبػی ٍ هْبستی ووه هی اػتؼذادیبثی ثِ سؿذ ّو 

 ُّذایت ثْتش آهَصؿی ٍ ؿغلی دس آیٌذ 

 ٌّوٌذ. تش هی ّبی ثؼذی سا سٍؿي گبم اػتؼذادّب، هؼیش اًتخبةؿٌبخت صٍد 

 

تَاًذ ثِ یبدگیشی  دٌّذ وِ وـف اػتؼذادّبی وَدوبى دس هذسػِ هی ّبی هَخَد ًیض ًـبى هی پظٍّؾ

؛ ػؼىشی ػیبس ٍ ۳۰۴۱ًظاد ٍ تمَی ؿْشوی،  تش، هـبسوت ثیـتش ٍ پیـشفت ثْتش هٌدش ؿَد )فبتح ؿبداة

 (.۳۰۴۱ّوىبساى، 

 یریگ نتیجه

ّبی  تشیي دٍسُ ثشای هـبّذُ، وـف ٍ پشٍسؽ تَاًبیی اػتؼذادیبثی ثبیذ اص دثؼتبى آغبص ؿَد، صیشا دثؼتبى هْن

هَلغ  گیشی اػت ٍ اگش اػتؼذادّبی اٍ ثِ پٌْبى وَدوبى اػت. دس ایي دٍسُ، وَدن ٌَّص دس حبل ؿىل

دٌّذ وِ  ّبی داخلی ًیض ًـبى هی دسػتی ّذایت وشد. پظٍّؾ تَاى هؼیش سؿذ اٍ سا ثِ ؿٌبػبیی ؿًَذ، هی

ّبی چٌذثؼذی،  ّب ًمؾ اػبػی دس ایي فشایٌذ داسًذ ٍ اػتفبدُ اص سٍؽ هذاسع اثتذایی، هؼلوبى ٍ خبًَادُ

ثٌبثشایي، آغبص اػتؼذادیبثی . ّبی ؿٌبػبیی اػتؼذادّبػت هحَس ٍ هـبسوتی، اص ثْتشیي ساُ هحَس، هـبّذُ ثبصی

وٌذ، ثلىِ ثِ ثْجَد ویفیت آهَصؽ، افضایؾ ػذالت آهَصؿی  َدن ووه هیتٌْب ثِ سؿذ فشدی و اص دثؼتبى ًِ

تش اًدبم ؿَد، احتوبل  اًدبهذ. ّشچِ ایي فشایٌذ صٍدتش ٍ ػلوی ٍ تشثیت ًؼل تَاًوٌذتش ثشای آیٌذُ ًیض هی

 ؿىَفبیی اػتؼذادّبی ٍالؼی ثیـتش خَاّذ ثَد.

 هنابع

صی ػیبّوضگی، اهیشسضب، ٍ ًیىَیی، حویذسضب. ثبة، ػیذهحوذخَاد، ًگبسی خَوٌذاى، اهیشهحوذ، ًَسٍ

 آهَصاى اثتذایی. ًَسهگض. (. ساّىبسّبی هـبٍسُ ؿغلی ثشای داًؾ۳۰۴۱)
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لیٌه: 

https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/downloadpdf/3220671?useraccept

=false 

(. ًمؾ اػتؼذادیبثی ثش ۳۰۴۱هجیٌب. )پَس، هْذیِ، ؿْشوی، حویذُ، ٍ دّوشدُ،  صادُ ثضی، هْذیِ، ػلی ػجبع

 آهَصاى همغغ اثتذایی. ػیَیلیىب. پیـشفت تحصیلی ٍ یبدگیشی داًؾ

 /https://civilica.com/doc/2094084لیٌه: 

 

ّبیی هؤثش ثشای  (. گبم۳۰۴۱پَس لصبة، ًبصًیي. ) ػؼىشی ػیبس، وَثش، سخجی هلىـبُ، فبعوِ، ٍ للی

 اػتؼذادیبثی دس هذاسع. ػیَیلیىب.

 /https://civilica.com/doc/2241652لیٌه: 

ثبة، ػیذهحوذخَاد، ًگبسی خَوٌذاى، اهیشهحوذ، ًَسٍصی ػیبّوضگی، اهیشسضب، ٍ ًیىَیی، حویذسضب. 

 آهَصاى اثتذایی. ًَسهگض. (. ساّىبسّبی هـبٍسُ ؿغلی ثشای داًؾ۳۰۴۱)

لیٌه: 

https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/downloadpdf/3220671?useraccept

=false 

(. ًمؾ هذاسع اثتذایی دس ۳۰۴۱آثبدی ػبلاسی، فشؿتِ، سهـىی، یؼمَة، ٍ لشهحوذحؼٌی، هشضیِ. ) ؿشیف

 آهَصاى. ػیَیلیىب. ؿٌبػبیی ٍ پشٍسؽ اػتؼذادّبی پٌْبى داًؾ

 /https://civilica.com/doc/2288284لیٌه: 

تشّبیی ثشای ؿٌبػبیی ٍ ّذایت اػتؼذادّبی تحصیلی (. ثشسػی اّویت ایدبد ثؼ۳۰۴۱لٌبدیبى، هحوذخَاد. )

 آهَصاى اثتذایی. ػیَیلیىب. ٍ ؿغلی داًؾ

 /https://civilica.com/doc/2077169لیٌه: 

 (. اػتؼذادیبثی وَدوبى ٍ تأثیش آى ثش یبدگیشی. ػیَیلیىب.۳۰۴۱ًظاد، وَسؽ، ٍ تمَی ؿْشوی، خذیدِ. ) فبتح

 https://civilica.com/doc/2215984لیٌه: 



 

7 
 

(. تحلیل تدبسة صیؼتِ هشثیبى ٍ هؼئَلاى هشاوض ۳۰۴۱صًگٌِ، ػوبًِ، دّمبًی، هشضیِ، ٍ خغبط، هحذثِ. )

ّبی وبسثشدی  دثؼتبًی دس ؿْش وشج. هدلِ پظٍّؾ فؼبل دس ؿٌبػبیی ٍ پشٍسؽ اػتؼذاد وَدوبى دٍسُ پیؾ

 .۳۰۴۱(، صهؼتبى ۰)۳۱سٍاًـٌبختی، 

 /https://www.magiran.com/paper/2815206لیٌه: 


